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KLASA: 112-02/26-02/01
URBROJ: 2196-4-3-66
U Vinkovcima 10. travnja 2026. godine

Na temelju Pravilnika o naéinu i postupku zaposljavanja u Glazbenoj $koli Josipa Runjanina Vinkovci, a
vezano uz Natjeéaj od 24. ozujka 2026. godine za zasnivanje radnog odnosa na radnim mjestima
nastavnik/ca iz predmeta Latinski jezik i struéni suradnik psiholog

OBAVIJEST
o sadrZaju i na¢inu vrednavanja kandidata

[
POZIV NA TESTIRANJE

|. VRIJEME | MJESTD DDRZAVAN.JA TESTIRANJA

Obavjestavaju se kandidati za radna mjesta nastavnik/ca iz predmeta Latinski jezik i struéni suradnik
psiholog koji su podnijeli pravovremene i potpune prijave te ispunjavaju propisane i u Natjeéaju
objavljene uvjete da ¢e se provoditi pisana provjera struéno:

- Ia radno mjesto struéni suradnik psiholog i radno mjesto nastavnik/ca iz predmeta Latinski jezik u

SRIJEDU, 13. travnja 2026. godine, s pocetkom u 13,00 sati

Usmenoj procjeni odnosno razgovoru pristupit ¢e kandidati koji na pisanoj provjeri ostvare najmanje
60% od ukupnog broja bodova koje je moguée ostvariti na pisanoj provjeri.

Usmena procjena odnosno razgovor za radno mjesto struéni suradnik psiholog i radno mjesto
nastavnik/ca iz predmeta Latinski jezik odrzat ¢e se u CETVRTAK, IB. travnja 2026. godine, s poéetkom
u 12,30 sati.

II. PRAVILA TESTIRANJA

Svi kandidati kaji su pravodobno dostavili potpunu prijavu sa svim prilozima, tj. ispravama i ispunjavaju
uvjete natjecaja Povjerenstvo poziva na procjenu, odnosno pisano/usmeno testiranje objavom na
mreznim stranicama kole.

Svaki kandidat koji pristupi testiranju duzan je ponijeti identifikacijsku ispravu. Ako kandidat ne bude
mogao dokazati identitet, ne¢e moéi pristupiti testiranju.

Tijekom testiranja nije dopusteno koristenje mobitela i drugih elektronskih uredaja kojima je moguée
ostvariti pristup internetu. Kandidat koji se ne bude pridrZavao ovog pravila, bit ée udaljen.

Ne postoji moguénost naknadnog testiranja, bez obzira na razloge koje pojedinog kandidata eventualno
sprjecavaju da testiranju pristupi u naznaéeno vrijeme.
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Smatra se da je kandidat koji u naznaéeno vrijeme ne pristupi prethodnoj provijeri znanja povukao
prijavu na natjeca.

[1I. NACIN TESTIRANJA
Po utvrdivanju identiteta, kandidatima ¢e biti podijeljena pitanja za pisano testiranje koje traje najvise
B0 minuta.

IV. UTVRDIVANJE REZULTATA | OBAVJESTAVANJE KANDIDATA O REZULTATIMA NATJECAJA

Uz svako pitanje iskazan je broj bodova. Da bi kandidat zadovaljio na testiranju potrebno je ostvariti
barem 60% od ukupnog broja bodova.

Nakon provedenng postupka testiranja, Povjerenstvo utvrduje rang listu kandidata prema ukupnom
broju bodova, a kandidati koji ostvare barem 60% od ukupnog broja bodova bit ée pozvani na usmeno
testiranje odnosno mativacijski intervju. Na temelju dostavljene rang liste kandidata ravnatelj odluéuje
kojeg ¢e od najbolie rangiranih kandidata predioZiti Skalskom odboru za zasnivanje radnog odnosa.
Prije dono$enja odluke o kandidatu, ravnatelj zadrzava pravo pozvati kandidate na razgovor.

0 rezultatima natjecaja kandidati ée biti obavijesteni u skladu s €lankom 21. Pravilnika.

V. PRAVNI | DRUGI IZVORI ZA PRIPREMU KANDIDATA ZA TESTIRANJE ZA RADND MJESTO STRUCNI
SURADNIK PSIHOLOG

e Zakon o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj $koli (,Narodne novine” br. 87/08.,
86/04., 92/10., 105/10.-ispr., 30/11., 5/12.,16/12., 86/12.,126/12., 94/13., 152/14., T/11.,
68/18.,98/19., 64/20.,151/22.,156/23.)

e Pravilnik o naéinima, postupcima i elementima vrednovanja uéenika u osnovnoj i srednjoj
gkali (,Narodne novine” br. 112/10,, 82/19., 43/20.,100/21.)

e Pravilnik o osnovnoskolskom i srednjoskolskom odgoju i obrazavanju uéenika s teSkoéama u
razvoju (,Narodne novine” br. 24/13.)

o  Pravilnik o kriterijima za izricanje pedago$kih mjera (»Narodne novine«, broj 87/08.,
86/04., 92/10., 105/10. - ispravak, 90/11., 16/12., 86/12., 94/13.1152/14.)

e Informati¢ka pismenost

V1. KANDIDATI KOJI UDOVOLJAVAJU FORMALNE LVJETE IZ NATJECAJA | MOGU PRISTUPITI PISANOM
TESTIRAN.JU ZA RADND MJESTO STRUCNI SURADNIK PSIHOLOG:

. ADRIJANA MILNOVIE BOZIC
2. MARIJA SARIC
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VII. PRAVNI | DRUGI IZVORI ZA PRIPREMU KANDIDATA ZA TESTIRANJE KANDIDATA ZA RADNO MJESTO
NASTAVNIK/CA 1Z PREDMETA LATINSKI JEZIK

e Zakon o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj $koli (NN 87/08, 86/09, 92/10, 105/10,

90/11, 5/12, 16/12, 86/12, 126/12, 34/13,152/14, 07/17, 68/18, 38/18, 64/20, 151/22, 155/23,

196/23)

e [dluka o dono$enju kurikuluma za nastavni predmet Latinski jezik za osnovne kole i gimnazije
u Republici Hrvatskoj (NN 7/2019.)

o Pravilnik o kriterijima za izricanje pedagoskih mjera (NN 84/2013. i 3/2017.)

o Pravilnik o naéinima, postupcima i elementima vrednovanja uéenika u osnovnoj i srednjoj $kaoli
(NN 112/2010., 82/2018., 43/2022. i 100/2021.)

e Pravilnik o tiednim obvezama odgojno - obrazovnog rada u umjetnickoj $koli (NN 103/2014.)

o Informaticka pismenost

VIIl. KANDIDATI KOJI UDOVOLJAVAJU FORMALNE UVJETE IZ NATJECAJA | MOGU PRISTUPITI PISANOM
TESTIRANJU ZA RADNDO MJESTO NASTAVNIK/CA IZ PREDMETA LATINSKI JEZIK:

I ANTE PAVELIC

Povjerenstvo za vrednovanije kandidata
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